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1. Zakladni udaje o Skole

Stredni zahradnicka Skola, Ostraudspivkova organizace je ifspivkovou organizaci fizovanou

Moravskoslezskym krajem.

Sidlo Skoly: Zakovska 20-22, 709 00 Ostrava vélky

Identifikator pravnické osoby: 60070237 C: 00 602 027

Skola sdruzuije: Bdni zahradnickou Skolu [ZO: 000 602 027
Skolni zahradnictvi 1IZO: 000 098 779
Domov mladeze 1zO: 102 856 788
Skolni jidelnu IZO 102 968 152
Skolni vydejnu IZO 150077 033

Tel: 596 622 335 e-maikzas.ostrava@tiscali.cz www.szas-ostrava.cz

Statutarnim zastupcem organizacégéditelka PaedDr. Alena Hlavinova

e zastupce statutarniho organu Ing. Jan Senk,

» vedouci ditelka praxe Ing. Marie Mégjkova,
» vedouci ekonomického Useku Radka Pastorkova,
e vedouci Skolni jidelny Petra Martinkova

» vedouci obchodnfinnosti Ladislav Beek

Clenové Skolské rady ®tdni zahradnické Skoly, Zakovska 20-2zené dne 1.9.2005 jsou:

RNDr.Zdergk Majkus , CSc. - jmenovan Radou kraje
Radovan Chrbat - jmenovan Radou kraje

Alfréd Petik - jmenovan Radou kraje

Ing.Pavla Papakova pedagogicky pracovnik Skoly
Ing.Marie Matjkova pedagogicky pracovnik Skoly
Ing.Jan Senk pedagogicky pracovnik Skoly
Ing.Véra Kaiokova zakonny zastupce nezletilych&ak
Séarka Budikova zakonny zastupce nezletilychizak
Jakub Dudys zZletily Zak Skoly



Dle Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeZegtawychovy Ceské republikygj. 35 359/05-21 sdinnosti od
1.z&f 2006 je nejvyssi pet zaki ve Skole 320.

Dle posledniho platného rozhodndtj. MSK 60019/2006 ze dne 25. 04.2006 nejvy3&epdaki v oboru 78-42-
M/006 Rirodowdné lyceum je 120, nejvysSi qa Zaki v distagnim studiu oboru 41-44-M/001 Zahradnictvi je 80.. K
1. 9. 2006 studovalo v oboru \évani 41-44-M Zahradnictvi 237 Zéldenniho studia, 34 Zakdistargniho studia.
V oboru vz&lavani 78-42-M/006 Rrodowdné lyceum 24 Z&kdenniho studia.

Z divodu neprosgchu opakovali ve Skolnim roce 2006/200%mik 6 Zak. Prehled tid a pdty zaki jsou

uvedeny v tabulc&.1 a zngny v paitech zdk Skoly a zak 1. ranikd v pribéhu Skolniho roku v tabulag2 a¢.3

Tabulka ¢.1 Prehled o pd&tu roéniki a pottu zaka Skoly 2006/2007
a) denni studium

Roénik Patet zaki TFida Obor Celkovy Z toho Integrovani
v rogniku pocet Zakiu divek zdr. postiz. Z4ci
K30.9. | K31.8. K 30.9. K 1.9.
5l 1.A Zahradnictvi 30 27 0
1. 62 1.B Zahradnictvi 32 26 0
1 24 25 1.C Rirodowdné lyceum 24 21 0
2.A Zahradnictvi 31 26 0
59 55
2. 2.B Zahradnictvi 28 26 0
3.A Zahradnictvi 30 27 0
60 60
3. 3B Zahradnictvi 30 23 0
4.A Zahradnictvi 31 21 0
56 56
4, 4.B Zahradnictvi 25 20 0
Celkem 261 257 8 261 217 0

b) distaréni studium

Roénik Patet zaki Ti¥ida Obor Celkovy Z toho
Vv roéniku pocet Zakia divek
K30. | K31.8. K 1.9. K 1.9.
9.
1 21 8 1E Zahradnictvi 21 19
2 4 2 2.E Zahradnictvi 4 2
3 3 3 3.E Zahradnictvi 3 1
4 6 6 4E Zahradnictvi 6 4




Tabulka ¢.2 Zmény v poftech zaki Skoly v priabéhu Skolniho roku 2006/2007

a) Ubytek zaki

Diivod zmény Pocty zaki Termin
6 27.9.2006
22.11.2006,
. 27.1.2006
Prestup Zaka na jinou Skolu
31.8.2007,
31.8.2007
31.8.2007
5 15.11.2006
. . 22.12.2006
Ukor¢eni studia na Zadost zakonného zastupce nebe@htefil
20.1.2007
Zaka
12.6.2007
30.6.2007
Vyloweni ze studia
0
Ukor¢eni studia z éivodu neprosgchu
31.08.2007
jiny diivod (peeruSeni studia apod.) 0
Celkem 12
a) narist zaki
Divod zmény Pogty Zaki Termin
Nastoupeni po/eruseni studia 1 1.9.2006
Prestup z jiné Skoly 1.11.2006
2 58.12.2006

Teoreticka vyuka probihala v rekonstruovanych mm@sth v budo¥ Skoly na ul. Zakovské v Ostré&v
Hulvakach, prakticka vyuka na Skolnim zahradnidtvHrabka 115, Ostrava-Nova Ves.

Skola ngla ve 3kolnim roce 2006/2007 9 kmenovyakehen, sedm odbornychieben — biologickou
laboratd, chemickou laborato dw uéebny cizich jazyk, uwebnu vypdetni techniky, debnu vazéstvi a
multimedialni @&ebnu. Z dvodu oteveni dalSiho oboru 78-42-M/006firpdowdné lyceum od 1.9.2006 a
zvy3eni nejvysSiho g Zaki na 320 2k ve Skole, byla v z&vu Skolniho roku #izena dalSi kmenov&ebna

z biologické laborati@, ktera byla femiséna do @eben na Skolnim zahradnictvi, kde je budovana&bvn



ucebna v pirodé. V budow Skoly je roviZ sbirkovy sklenik a meteorologicka stanice. Vspooach Skolniho

zahradnictvi vyuziva Skola ovocny sad a arborep#tnpdbornych geben, sklenikové prostory a dalSi sbirky .

Domov mladeze a Skolni jidelna, maji sidlo na uwlnD 78 v Ostray — Zalkehu. Domov mladeze ma
kapacitu 75 tzek, které jdou v mbéhu roku napilovany zaky Skoly a zaky dalSichiexinich kol
Moravskoslezského kraje.Zidodu Uprav , jako bylo vybudovagajové kuchyiky, socialniho zézeni pro
vychovatele a dalSich prostor v souladu s platnghlagkoué. 410/2005 Sb. o hygienickych pozadavcich na
prostory a provoz Z&zeni a provozoven pro vychovu a ¥vani dti a mladistvych byla skuted ubytovaci

kapacita snizena na A¥Ek

Skolni jidelna fipravuje stravu pro celodetiibytované Z4ky Domova mladeZze, pro Zaky a prakgvn
Skoly, kterym jsou olly podavany ve vydegnptimo v budoy Skoly. Dale Skolni jidelnatipravuje stravu pro
pracovniky jinych Skol a Skolskych izzeni zizovanych Moravskoslezskym krajem, hlavpro pracovniky
Skolniho zahradnictvi.Od 1.3.2005 je strava pragvaiky jinych organizacifjpravovana v ramci dopkové
ginnosti.V ramci dopikové ¢innosti jsou pipravovany obdy i pro cizi stravniky, fevazi dichodce a

zamgstnance firem, jejichz sidla jsou v okoli Skolykal@i jidelny



2. Prehled obom vzdélavani

2.1 Frehled webnich plani se schvalovacimi dolozkami

Ve 8kolnim roce 2006/2007 byly na Skole #guany dva obory. Obor 41-44-M/001 Zahradnictvi nide
distareni formg studia a p&inaje prvnim rénikem no¥ oteweny obor 78 — 42-M/006fRodowdné lyceum.

Skola jako pilotni Skola v ramci programu PILOT $rvnim ra@nicku oboru 41-44-M/001 Zahradnictvi

vyucovala dle vlastniho Skolniho widvaciho programu.

Tabulka ¢.4 Prehled obori a wéebnich plani

] ] Cj. a dat. schvaleni Délka Zpisob
Kéd oboru Nazev -
MSMT CR studia ukonéeni
. 35 485/ 99-23 _
41-44-M/001 Zahradnictvi 4 maturita
31.12.1999
Zahradnictvi — Skolni 8777/2006-23
vzaglavaci program _
41-44-M/001 4 maturita
Pokusné osfovani 31.07.2006
v ramci projektu PILOT S pocinaje 1.rémikem
] i 18 559/04-23 _
78-42-M/006 Prirodowdné lyceum 4 maturita
16.6.2004

2.2 Profilace Skoly
Skola jako pilotni Skola v ramci programu PILOT $rvnim r@&nicku oboru 41-44-M/001 Zahradnictvi
vyucovala dle vlastniho Skolniho widvaciho programu.
Mottem vzdlavaciho programu jeNon schoale sed vitae discimus- Né&ime se pro Skolu, ale

pro zivot“ (Seneca Lucius Anna€eus

Vzdélavaci program je pojat v souladu se zakladnimngipy vychovy a vz8avani. Umokuje rozvijet
osobnost Z4ka a téfotak jeden ze stuyh celoZivotniho teni. Jeho cilem je rozvoj znalosti, dovednosti a
schopnosti Zaka ve vSech oblastechEl@adni a dalsi formovani jeho charakterovych viastin

Ve vzdlavacim obsahu Skolniho wddvaciho programu &ivo nechapeme jako cil, ale jako piestek

k osvojeni Zadanych kompetenci . Z&kgtava byt nadobou, kterou jeha napinit, ale stava se pochodni,

kterou je teba zapalit.



Hlavnim cilem, ke kterému pomoci #élvaciho programu séfujeme, je piprava Zaka pro Zivot ve

trech snérech rozvijenim jeho osobnosti a vyiwaim jeho kompetenci:

> pripravit zaka tak, aby se co nejlépe uplatnil na phace

» umoznit zakm osvoijit si strategie afipravit je pro celozivotni ¢eni

» rozsfkit u zaka vsechny kompetence tak, aby se stal haokmu rozvinutou osobnosti
tak, aby byl splén zangr sttedniho odborného vvani - gipravit Zaka na asggny, smysluplny a odpéuny
osobni, obansky i pracovni Zivot v podminkacheéniciho se sita a cile sedniho odborného vEthvani, tzn:

» U¢it se poznavat,tj. osvojit si ndstroje pochopeni&a a rozvinout dovednosti gebné k deni se,

prohloubit si v ndvaznosti na zakladni ¥ahi poznatky o sit¢ a dale je rozgbvat.

» Uc¢it se pracovat ajednat, tj. nawit se tvdivé zasahovat do prasdi, které Zzaky obklopuje,
vyrovnavat se siznymi situacemi a problémy, i pracovat vtymech, byt schopen vykonavat

povolani a pracovriinnosti, pro které bylifpravovan.

» Ucit se byt, tj. porozungt vlastni rozvijejici se osobnosti a jejimu dard v souladu s obeén
piijimanymi moralnimi hodnotami, jednat &t8i autonomii, samostatnym uUsudkem a osobni
zodpowdnosti.

» Uit se zit spolé€né, ucit se zit s ostatnimi, tj. whspolupracovat s ostatnimi, byt schopen podilgiase

Zivote spol&nosti a nalézt v ni své misto.

K dosazeni strategickych i klicovych kompetenci je Skolni védvaci program koncipovan v duchu
téchto strategickych zagni:

1.Poskytnout Z&km kvalitni zaklady vSeobecného a odbornéhodadi v duchu
.POvéz mi a zapomenu; ukaz mi a ja si vzpomenu; ale nechmne se zdastnit a ja
pochopim‘(Konficius)
2.Vytvéet klima podporujici rozvoj kompetenci
3.Rozvijet osobnost kazdého Zaka
4.Posilit komunikativni kompetence

5.0tevena Skola

6.Hlavni zan®ieni odborného vzélavani



3. Prehled pracovniki Skol

3.1 Pdity pracovniki
Prehled pétu pracovnik zaji¥ujicich vzdlavani a vychovu je uveden ke dni 30.6.2007

v tabulcet.5. Skola neza#stnava externiditele. Tii ucitelé pracovali ve 3kolnim roce 2006/2007 ve

zkraceném pracovnim p@nu.

Tabulka ¢. 5 Pdty pracovnika dle jednotlivych sowasti

Skola Domov mladeze Jidelna Skolni zahradnictvi
Pocet z toho Zen Pocet z toho Zen Pocet z toho Zen Pocet z toho Zen
Interni witelé 24 15
( prepaiteny stav ) (20.5)
Externi uitelé 0 0
Vychovatelé - - 3 2
THP 3 3 - - - - 1 0
( prepaiteny stav ) (2,917) - - 0,562
Délnici 6 | 4 2 ‘ 2 - ‘ - 14 | 6
( pFepaiteny stav ) (5,54) (1,88) (7.42)
Obchodr provozni B | - - ‘ - 6 ‘ 6 3 | 2
pracovnici
( prepaiteny stav ) >3 3

3.2 Kvalifikace pedagogickych pracovnik

Ve Skolnim roce 2006/2007 splvali vSichni pedagogii pracovnici uvedeni v tabulce 6a)
s jednou vyjimkou poZadavky odbornéugpbilosti . Pouze wiwjici prednetu Informani a

komunikani technologie, ktery pracuje na zkraceny Uvazekéhdopliujici pedagogické vadani.

3.3 kova skladba pedagogickych pracovnit.

Pramérny vk witeli je 46,7 rok. Ve Skolnim roce 2006/00%ili na Skole 2 dchodci a jeden
pracovnik v dchodovém wku. Vékova skladba pracovnike uvedena v tabulce6.

Celkem na Skole vyiovalo 24 ditelu, z toho 3 ve zkrdceném pracovnim Gvazku. Jednéuyigil
je na mateské dovolené. Mezi pedagogické pracovnikytip@ vychovatelé domova mladeze.

Nepedagogickych zatstnané je na vSech s@astech celkem 38, z toho 22( pracovni¢ediska



3kolni zahradnictvi) jsou placeni zjinych zdrop dophkové &innosti. Skolni jidelna ma 6

zanestnan@ a domov mladeze 2 nepedagogické &inance.

Tabulka ¢.6 Vékova skladba pracovnili podle pditu let praxe a wku

a) Stiredisko Skola

funkce praxe vék
1 |feditelka 22,83 47
2 | vedouci ucitelka praxe 23,93 55
3 | zastupce statutarniho organu 23,91 49
4 | ucitelka 32,81 56
5 | odborny ucitel 30,94 55
6 |ucitelka 1,75 26
7 | ucitelka 19,85 51
8 | ucitel motorovych vozidel 32,41 64
9 |ucitel 28,26 56
10 | ucitelka odbornych predmétu 1,99 27
11 | ucitel odbornych pfedmétt 30,90 56
12 |uditelka 19,74 44
13 | ucitelka odbornych predmétu 23,01 43
14 | ucitelka odbornych pfedméti 25,91 50
15 | ucitelka odbornych pfedméti 25,50 51
16 | ugcitelka odbornych pfedméti 35,46 59
17 | ucitelka odbornych pfedméti 14,17 38
18 | ucitelka odbornych pfedméti 7,83 32
19 | ucitel odbornych pfedmétd 39,79 65
20 | ucitel odbornych pfedmétd 30,78 57
21 |uditelka 14,84 44
22 | ucitelka 22,83 47
23 | uditel 22,83 44
24 | ucitel odbornych pfedmétd 30,29 52

Nepedagogicky pracovnik V Pocet let praxe VEk
1 Hlavni ucetni 31,29 56
2 hospodarka 15,84 35
3 Administrativni pracovnik 0,83 26
4 ekonomka 20,82 44
5 udrzbéf, fidi¢ 0,00
6 uklize¢ 0,00
7 uklizecka 0,00 51
8 uklizecka 0,00




b) Stiredisko Skolni jidelna

Nepedagogicky pracovnik V Pocet let praxe VEk
1 vedouci skolni jidelny 19,74 38
2 samostatna kucharka 0,00 54
3 pomocna kucharka 0,00 53
4 pomocna sila ve vydejné 0,00 51
5 Pomocna kucharka 0,00 44
6 samostatna kucharka 0,00 39
c) Stredisko Domov mladeze
V Pocet let
Pedagogicky pracovnik pedagogické praxe |Vék
1 | Vychovatel 41,10 61
Vychovatelka 17,11 a7
3 | Vychovatelka 17,20 43
Nepedagogicky pracovnik V Pocet let praxe Vék
1 | Uklizecka 66
2 | uklizecka 0 48
d) Stiredisko Skolni zahradnictvi
Nepedagogicky pracovnik V Pocet let praxe VEk
1 pracovnik v zahradnictvi 31,83 51
2 traktorista, topi¢ a zeméstnanec v zah. 37,22 57
3 Zahradnice 16,48 37
4 Zahradnik 28,30 49
5 Zahradnice 27,67 47
6 Pracovnik v zahradnictvi 3,13 24
7 opravar zem.stroju - udrzbar 33,00 52
8 Zahradnice 32,82 54
9 hlida¢ 31,91 55
10 | Zahradnice 39,11 56
11 |hlidag, pracovnik v Udrzbé, obsluha kotelen 0,00 60
12 | Zahradnice 17,55 37
13 | Zahradnice 16,27 36
14 | Zahradnice 22,54 43
15 | Vedouci oddéleni obchodnich €innosti 22,90 43
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16 |Pokladnik 0,5 u 18,83 41
17 | Technik kvétinové vyroby 0,25 U 2,56 27
18 | Zahradnik 10,92 38
19 | Zahradnice 7,69 26
20 | Technik Skolkarské vyroby 0,25 U 30,90 56
21 | Technik ochrany rostlin 0,25 U 30,78 57
22 | hlidag. topi¢, pracovnik v zahradnickém odveétvi 0,00 59

3.4 Zmény v potech pracovniki ve Skolnim roce 2006/2007

Na Skole je stabilizovanycitelsky sbor. Se zvySenim §ta ttid o tidu pirodowdného lycea

bylo zapotebi @ijmout dalSi vyédujici. Byli piijati vyucujici pro vyuku anglického jazyka a biologie.

Dva z gijatych vywujicich ( biologie a motorova vozidla) jsouiahodci, se kterymi je uzaviran

pracovni pordr vZdy na dobu uitou.

Ucitelé pracovni poén na dobu

Nastoupili: 1 termin: 01.9.2006 wwjici ANJ ugitou
1 termin: 01.9.2006 vyujici BIO,ZEM  ukitou
1 termin: 01.9.2006 vyujici BIO ugitou
1 termin: 01.9.2006 vyujici MOV urcitou

Odesili: 1 termin: 31.7.2007 ukaani pracovniho po#nu

na dobu uitou vywujici BIO,ZEM

(nastoupila maitskou dovolenou a tudiz nedoSlo keémhpracovniho powrru na dobu neditou)

Ostatni pracovnici

Nastoupili: 1pomocné kuchea

Nastoupili: 1hlid&
Odesli:
1zahradnice

1zahradnice

zdravotnich dvoda

1uklizes

termin: 01.09.2006 usdod: nastup na uvoémé
misto

termin: 20.04.2007  twod: nastup na uvotmé misto

termin:31.12.2006 {uvdd:na vlastni Zadost

termin:20.06.2007 tuvdd: na vlastni Zadost

termin:31.07.2007 od: na vlastni Zadost

11
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4. Prijimaci Fizeni pro Skolni rok 2007/2008

Uchazei o studium byli gijimani na zaklad prosgchu ze zakladni Skoly a vykonanijjmaci
zkousky. Rijimaci zkouSka byla provedena formou testu z cofleh studijnich fedpoklad.Tyto
testy gipravili prednetové tymy Skoly. Kritéria fjeti byla Zakm a uchaz&m sdilena jiz
v pozvance kfijimacimufizeni a v souladu s pravnimigolpisy vy¥sena ve stanovenych terminech
v budow Skoly a na www strankach Skolgeditelka Skoly v souladu s §60 odst.4 pism a) zdkpna
¢.561/2004 Sh.(Skolsky zakon) stanovila jednotn&éke gijimacihofizeni pro vSechny uchame

v prvnim kole pijimacihofizeni takto:

Kritériem pijeti v prvnim kole pijimacihotizeni oborud1-44-M/001 Zahradnictvibylo ziskani
nejvy3siho p&tu celkovych bod z maximalniho p&tu 200 bod a umisEni se podle ziskanych bipd

na 1. az 49. mistvéetns.

Maximalni p@et 200 bod bylo mozno ziskat za:

prosgch ze ZS maximai100 bodi

bodové hodnoceni bylo &amo takto: 100 — X, kde za X byla dosazenanpma hodnota zest
dil¢ich primeérnych prosgchii za jednotliva pololeti, tj.za prvni a druhé poldlé.rochiku a za prvni

pololeti 9.r@'niku vynasobenéislem 100 a od nizZ byldslo 100 odéteno.

test z obecnych studijnicliquipoklad maximal 100 bod

Kritériem grijeti v prvnim kole pijimacihofizeni oboru78-42-M/006 Rirodovédné lyceumbylo
ziskani nejvyssiho gtu celkovych bod z maximalniho p&tu 200 bod a umistni se podle
ziskanych bodlna 1. az 14. mistéetrs.

Maximalni p@&et 200 bod bylo moZno ziskat za:

prosgich ze ZS maximatn100 bod
2) test z obecnych studijnicheplpoklad maximalrg 100 bod
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Tabulka €. 7 Fijimaci ¥izeni na Skolni rok 2007/2008 obor 41-44-M/001 Zahdnictvi — denni

studium

1. termin 2. termin 3.termin 4. termin Celkem

Pocet
prihlasenych 51 8 1 1 61
Podet prijatych

ofet prijatyc 49 ; 57

- 0 1

Poket prijatych
na odvolani 0 0

) 0 0 0

Celkem bylo pijato postupg 57 Zak denniho studia a 8 Zalkdistargniho studia, 6 Zak v3ak

oznamilo, Ze ke studiu nenastoupi.

Tabulka ¢. 8 Frijimaci Fizeni na Skolni rok 2007/2008 obor 78-42-M/006fPodovédné lyceum

1. termin 2. termin Celkem
Poket prihlasenych
= g 16 19 35
Poket prijatych
Prjaty 14 16 30
Pocet prijatych na
odvolani 1 0 1

Z 30 mijatych Zaki oznamilo ptibézr¢ 6 Zaki, Ze ke studiu nenastoupi a proto dalSi 1 zak byl

prijat na odvolani, ke studiu vSak také nenastoupil

13



5. Vysledky vzdélavani
Ve Skolnim roce 2006/2007 dosahli Zaci &érshodného studijniho foméru jako v minulém Skolnim roce , tj. 2,38 (¥epchozim obdobi 2.36) a
rovnéZz doSlo ke sniZzeni omluvené kratkodobé absenceerfslesbyla vysoka pouze u Hakkteri byli dlouhodold vazre nemocni a také u Zakkteri
studium na Skole ukdili v prabéhu Skolniho roku V roce 2006/2007 doslo k pokipsttu opravnych zkousek oproti minulym ifiok a to hlava proto,
Ze 4 7aci s velkou absenci, iktacivo nezvladali studium ukai.
5.1 Srovnani vysledi vzdélavani ve 2.pololeti Skolniho roku 2005/2006 a 20@807

Roénik Paiet Zaki Prosglo Prosglo Neprosglo Neklasifikovan Pciet Zaki
S vyznamenanin s opravnou zkouSkoy
2006/2007( 2005/2006( 2006/2007| 2005/2006| 2006/2007| 2004/2005 [ 2006/2007 [ 2004/2005| 2006/2007| 2005/2006| 2006/2007| 2005/2006
1. 86 59 4 2 82 55 1 2 1 0 3 2
2 55 60 3 4 51 51 1 3 0 0 0 3
3 60 59 3 0 56 43 1 4 0 0 2 10
4 56 56 5 7 49 56 2 0 0 0 5 0
Celkem| 257 234 15 13 238 205 5 9 1 0 10 16

14



5.2 Frehled prosgchu a chovani dle jednotlivych ¥id v 2.pololeti Skolniho roku 2005/2006 a 2006/2007

1.A 1.B 2.A 2.B 3.A 3.B 4.A 4.B Celkem
Pramérny
pocet 54,67 | 46 56,03| 91 51,16 | 58 79 51,8 29 77,06 | 68,76 | 33,8 68 43,46 | 53 39,54 | 62,69 | 50 94
zameskanych '
hodin
Pramérny
prospéch 2,38 2,4 2,34 2,7 235 | 227 | 234 | 228 | 262 | 236 | 2,71 | 2,29 | 2,02 2,4 2,04 | 2,46 | 2,36 | 2 33
Pochvala TU
6 9 14 10 7 - 5 1 52
PochvalaRS
2 - 2 - 4 11 - 1 1 21

Ditka TU

- - - 2 - - - - - - - - - - 2
Diitka RS

- 2 - - - - - 2 - - - - - - - - 4
Podminéné
vylouéeni - - - - - = - 5 - - - - - - - - 0
Vylouéeni ze
studia - - - = - o - - - - - - - - - - 0
2 z chovani

- 1 - - - 1 - - - - - 1 - 2 - - 5
3 z chovani

- - - - - - - 1 - - - - - - - - 1
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Vychovna opdeni byla udlena za pozdniffchody do vydovani a neomluvenou absenci. Také
snizené znamky z chovani byly za neomluvenou @bsErojkou z chovani bylo hodnoceno chovani

za neomluvenou absenci spojenou s podvodem utizagigini knize.
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5.3 Hodnoceni maturitnich zkousek

Maturovalo celkem 54 Zakdenniho studia a 6 Z&klle individualniho studijniho planu( jednalo
se 0 zaky fivodni formy vzdlavani — externi) .U dvou Zak{ z toho jedna denni studium) bylo
uznéno ucelené dosazené 8ladi a proto vykonaly pouze maturitni zkouSku zad§ch gedneta a
praktickou zkouSku z odbornychrquinmeta. Ostatni Zaci maturovali povisnz ceského jazyka a
literatury, ze dvou odbornychigdmeta (kvétindistvi, sadovnictvi, ovocnictvi, zelifgtvi), povinr
volitelného pedmnetu, kterym mohla byt matematika, biologie, chemébo cizi jazyk a praktické

zkousky z odbornychipdneti.

Cizi jazyk 6 + 1
Matematika 6

Chemie 16

Biologie 25 + 4

Terminy konani maturitnich zkouSek v 1.terminu

- pisemna z CJL 3. 4. 2007

- prakticka z odbornychedméta 21. 5. - 24. 5. 2007

- teoretickd zkouska z odbornycredméta 25. 5. - 31. 5. 2007

- vyiazeni absolveiit31. 5. 2007

Terminy konani maturitnich zkouSek v 2.terminu a opavnych maturitnich zkouSek
- prakticka z odbornych fedneta 3.z& 2007

- teoretické zkouSka z odbornyctegn®ti 3.z&i. 2007

5 Zaki konalo maturitni zkouSku ve 2.terminu, z tohe¢ dakyré neprosgply.

Opravnou zkousku vykonalo ve 2 terminu 6% &ktoho jedna Zakymeprospla



5.3.1 Vysledky maturitnich zkouSek ve Skolnim roc2006/2007

Pocet zaki . Prospéli . .
i ZkouSku konalo o Prospeli Neprospeli
4. roéniki S vyznamenanim
Denni studium 56 54 9 42 3
Studium
6 6 1 5 0
individualni

Ve srovnani s @mernym prosgchem zactvrty rocnik Ize konstatovat, Ze Zaci se zodfxire
ptipravovali k vykonani maturitni zkousky. #nérny prosgch u maturitni zkouSkyridy 4.A byl
2,4595, tidy 4.B 2.2917 a 4.E(individu&lni studium) 2,0357

Ve Skolnim roce 2006/2007 se na3e 3kokt eppojila do programu Maturita natigto 2007. Z4ci
si naneisto vyzkouseli zkousku geského jazyka, ciziho jazyka &inpdowdnreé technického zakladu.
Podle @ebniho planu, dle kterého Zayii roky studovali byli pirodowdné gednety zarazeny
pouze v 1. a 2. tmiku. To je divodem relativi horSich vysledk ve srovnani s Zaky ostatnich Skol.
V piirodowdném zékladu se objevily otazky z biologie pouz®uvislosti s biologiéloveka, ktera se

na nasi Skole nevyavala.

5.3.2 Vysledky Maturity naneisto v roce 2007

Tabulka €. 10 vysledky

Obor vzalani | Cesky jazyk Prirodowdne Anglicky jazyk Némecky jazyk
technicky zéaklad

skore | uspESnost | skére | UspiSnost | skére | Uspdnost | skore | UspESnost
4144M001 20.7 49.3 41.3 41.3 12.5 34.7 10.4 29.0
Skola 20.7 49.3 41.3 41.3 12,5 34.7 10.4 29.0
kraj 18.1 43.1 58.6 58.6 19.7 54.7 13.1 36.4
CR-4144M001| 18.0 42.8 40.4 40.4 13.9 38.6 11.2 31.2
CR celkem 19.5 46.5 58.8 58.8 20.3 56.4 14.9 41.3
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5.4 PIréni stanovenych cih a Ukoli rozvoje Skoly ve Skolnim roce 2006/2007
Skola ma zpracovanou SWOT analyzu a na jejim z&kigivoreny hlavni zarkry a

strategické cile Skoly, které jsou podrébnzpracovany v planu prace Skoly do kratkodobyith @&
hlavnich Ukoh , vcetns stanoveni progtdki k jejich dosazeni. Jednotlivé Ukoly jsou vyhodngooy
pribézr¢ a také za obdobi Skolniho roku ve Wnitch zpravach, kde je stanovena mira &gin
stanovenych ukdla gic¢iny nedosazeni si stanovenychicil

Na Skole byla rozpracovana dlouhodoba koncepcgedimtlivych zanira, cili a ukoli na dany

kalenddni rok. Na naplovani tchto cili se podileji poradni a metodické organy skoly

- pedagogicka rada

- predmttové tymy

- metodické sdruzeni vychovaiel

- aktiv tidnich witela

- vedeni Skoly

- roz8tené vedeni Skoly

- studentska rada

- zakovska samosprava domova mladeze

Tyto metodické orgdny maji vymezenou raghé ¢innosti a podil fi naphovani vychova
vzdklavacich cili SkolyCetnost zasedanidhto orgad se fidi celor@&nim planem 3koly, jehoz

soutasti jsou rovéZ planycinnosti €chto orgag.

5.4.1 Poslani, vize a cile Skoly
Aby Skola v sotiasné dob ,piezila“, musi se fetransformovat do adaptivniho otemého,

uciciho se systému. Je nezbytné, aby absolventi $kdiydolre gipraveni jazyko¥ i odborrg, aby
unxli tvarcim zpisobem vyuZivat svych znalosti, aby se ciladivat na s¥t komplexr, aby byli
ptipraveni k psychické z&ti vaci stresim a frustracim, aby ziskali schopnosekavat a fijimat
zmeny, zvladli dovednost komunikace a &mvyuZzivat ICT, aby byli odhodlani k vykdmn,
piipraveni na riziko a zvysila se jejich moralni kejpa

I. Z&kladni cil:

Poskytnout zakm kvalitni zaklady vz8avani a tim fipravit zaky

» aby se co nejlépe uplatnil na trhu prace

» aby si osvojili strategie &eni a byli pFipraveni pro celozZivotni weni

» rozSifit u Zaka vSechny kompetence tak, aby se stali harmonickowzvinutou
osobnosti, aby byl splén zamére sti‘edniho odborného vzdlavani - pripravit
Zaka na usgsny, smysluplny a odpo¥dny osobni, ol¢ansky i pracovni Zivot

v podminkach meéniciho se sita a cile stedniho odborného vzdlavani, tzn:
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® Ucit se poznavat, tj. osvojit si nastroje pochopewdtas a rozvinout dovednosti
potrebné k deni se, prohloubit si v navaznosti na zakladnilad poznatky o sié

a dale je rozgovat

® Ucit se pracovat ajednat, tj. nduse tvdivé zasahovat do prasdi, které zaky
obklopuje, vyrovnavat se éanymi situacemi a problémy, winpracovat v tymech,

byt schopen vykonavat povolani a pracasinhosti, pro které byl ifpravovan.

® Ucit se byt, tj. porozurt vlastni rozvijejici se osobnosti a jejimu ward v souladu
s obecs piijimanymi moralnimi hodnotami, jednat &t§i autonomii, samostatnym

Gsudkem a osobni zodpminosti.

® Ucit se Zit spoleng, wit se zit s ostatnimi, tj. wéh spolupracovat s ostatnimi, byt

schopen podilet se na Zigatpol€nosti a nalézt v ni své misto.

Il. Strategické Zaméry
1.Poskytnout Z&km kvalitni zaklady vSeobecného a odbornéhodladi v duchu
.,POVéz mi a zapomenu; ukaz mi a ja si vzpomenu; ale necimne se zdastnit a ja
pochopint'(Konficius)
Prvaradou snahou Skoly jergdkladat Zakm informace a &ivo v primych souvislostech
s praktickym Zivotem —ifprava ketinovych vazeb dle fidni zakaznika, aranzovani a projektovani
interién i exterién, vést Zaky KeSeni konkrétnich problémovych uloh, realnych situaadavanim
podritt. Z&ak, ktery je postavenig@d problém, Gkoti netekanou situacifesi tento podtt aktivnim
vyuzivanim jiz ziskanych kompetenci . Zak ré&musi ¥dét pro: se novou latku &i, a kdy se mu
znalosti a dovednosti mohou ¥Amém zivo¢ hodit.
2.Vytvé&et klima podporujici rozvoj kompetenci
Podporovat samostatnou a tymovou praciizélosahnout oté¢ené, klidné, sdilné atmosféry
ve Skole, budované na partnerskych vztazich metglua 2aky, na toleranci, vzdjemné &et pocitu
zodpovdnosti za sveé vysledky i vysledky Skoly jako celku.
3.Rozvijet osobnost kazdého Zaka
K Zalkim pristupovat individuél, wivo diferencovat vzhledem ke schopnostem
jednotlivail.Kazda vydovaci forma musi byt kvalithpripravena, odpovidat zasadam zdravi a byt pro
Zaky zajimava .Osobnost Zaka rozvijet i vramcmpdfych krouzk, kulturné vzdélavacich akci,
projektového vydovani, seminé a kurzi pro zaky.
4.Posilit komunikativni kompetence
V rdmci vzalavaciho programu v jazykovéem \&évani gipravit Zaky, aby ovladali dva cizi
jazyky na fiznych urovnich dle Evropského ramce .

5.0tevena Skola
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Skola by nerla byt jen mistem vzfiavani pro zaka, ale ro¥h mistem pro jejich vyuZiti
volného ¢asu, centrem odbornym a sasré kulturnim.Pravidel&d organizovat odborné kurzy,

seminde a rednasky pro Zaky i w¥ejnost gimo v prostorach skoly vedené odborniky

5.4.2 Hlavni ukoly vyplyvajici z koncegnich zaméra
1. Vzddlavaci program Skoly
Mottem vzdlavaciho programu jeNon schoale sed vitae discimus- N&me se pro Skolu,

ale pro zZivot“(Seneca Lucius Anna€eus

Vzdélavaci program je pojat v souladu se zakladnimngdpy vychovy a vz&éavani. Umo#uje
rozvijet osobnost Zéka a tidak jeden ze stuyii celoZivotniho teni. Jeho cilem je rozvoj znalosti,
dovednosti a schopnosti Zaka ve vSech oblastecavani a dalSi formovani jeho charakterovych
vlastnosti. Ve vz&élavacim obsahu Skolniho vddvaciho programu jecivo chapano ne jako cil, ale
jako prostedek k osvojeni zadanych kompetenci . Zak miss$tat byt nadobou, kterou jéeba
naplnit, ale stava se pochodni, kterougba zapalit.
Zavést studentskou fiktivni firmu, kterd by zé@gala zakdzky v oblasti zahradnickych sluzeb. Zavés
pravidelné odbornéfpdnasky pro zakyipmo v prostorach Skoly afigit internetovy obchod se
Zakovskymi vyrobky a vygstky.
2. Podminky ke vzélavani
UdrZzet vysokou profesionalitu vSech pracownikzdokonalit systém pravidelného hodnoceni
pracovniki a program personalniho rozvojetetrg planu DVPP
Vybudovat novou kmenovoucéabnu pro novy obor, udrZzet standart vybaveni ICTbgzne
modernizovat materidtitechnickou zakladnu 3koly.
Modernizovat vybaveni studovny a knihovny, umoZitnej\tSimu pd@tu 2aki neomezeny ifistup
k PC a internetuienenit knihovnu ve studovnu s modernimi inforgnémi technologiemi
3. Organizace vzéavaciho procesu Skoly

Mit vypracovany organizai ftad Skoly se vSemi kompetencemi a orgatnzatrukturou (Skolni
fad), neustéle je inovovat, aby odpovidali skumgm potebam Skoly a dbat o to, aby vSichni
pracovnici a Zaci byli £mito materialy sezndmeni.riPvlastnim organizovani prosazovat osobni
zodpovdnost a zainteresovanost, dale autoritu, kterd aaickz osobnich a profesionalnich kvalit.
Vedle vztahu nadizenosti a podzenosti uplatovat i dalSi formy komunikace a preferovat &ovani.
4. Prabéh vzdlavani

Vyucovaci jednotky musi mit jagre giméient vymezené vyukové cilecitelé musi vyuZivat
vysledki vzdlavani ke zptné vazls a @i vyuce co nejvice vyuzivat metody uniofici a stimulujici
efektivni Wweni zak.

Zajistit, aby mezi &iteli vladla harmonicka a podtna interakce a komunikace.

Hodnoceni Zak provadit podle gedem stanovenych pravidel, které jsoutiakznamy. Dbat na

to, aby hodnoceni bylo objektivni, planované a jolené.
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A. Pokra&ovat ve zlepSovani fughi gramotnosti Zdk jako schopnosti aktivnparticipovat na
swté informaci. Zadavat Zdkn Okoly, @i jejichZz zpracovani si musi ziskavat informace
z pavodnich texii(tabulek, grai, statistickych addj literatury). Zadavat Zdikn excepce
Z webnice nebo jiné literatury, hledat souvislostéiwem, vyhodnocovat, interpretovat.

B. Vedle nutnych tradinich reproduénich a receptivnich dovednostisfovat a o¥tovat u Zak
(' hlavre zkouSenim) dovednosti aplika a produktivni ve vazbna zvoleny obor.

C. Vytvéret predpoklady k mySleni teoretickému, formativnimu fesanimu, i kterém je zak
schopen sledovat i fip¢h vliastniho uvazovani.

D. Volit takové metody a formy pracefigkterych mohou Zaciijimat poznatky vice smysly a
tim zvySovat zapamatovani a zpracovatiNai

E. Kazdy uitel je povinen varovat Zaky ied pouZivanim stylu seni zandieného na
reprodukovani &iva a doportovat jim styly &eni zangtené na pochopeni vyznamu, smyslu
a na aplikaci éiva.

F. Postupg prechazet z vyuky hromadnéjes skupinovou vyuku k vyuce kooperativni a
projektovému vytovani. RozliSovat vyuku celédy a ¢lené tidy.

G. Zahajit proces sblizovani odbornych a vSeobBesuzclavacich pedn®ta. Vyvazenou
strukturou mezi vSeobecnymi, humanitnimi a odborinypiednEty feSit rozpory mezi
komplexnosti a specializaci.

H. Prohlubovat mezi@dmétové a vnitro pednEtové vazby postupnym gefnovanim novych
informaci do strukturyidve vyuwovanych a osvojenych poznatk

5. Kultura Skoly

Vytvorit prostedi ve kterém budeigvaZzovat optimismus aidéra v Usgch.Vypracovat systém
komunikace s rodi. Pravidel informovat rodéie o vysledcich vzaflavani Zak. Zapojit zaky do
rozvoje Skoly. Poskytovat Zakn vysoce profesiondlni poradenstviiippaw na budouci povolani.
Rozsfit cinnost Skolniho klubu a vést Zaky k vydavani vldsttasopisu a vedeni www stranek
6. Rizeni 3koly

Uplatiovat participativni moddizeni, delegovat pravomoci, pifeSeni ukal sestavovat pracovni
afeSitelské tymy. Umoznit Zékn vstupovat ddeSeni probléry které se jich tykaji prosgdnictvim
Zakovské samospravy.Mit podra@brozpracovany vnihi kontrolni systém, ktery postihuje vSechny
oblasti Skoly.
7. Zjisrovani kvality Skoly

Planovat autoevaldai aktivity, pravidel@ monitorovat a hodnotit zvolené oblasti a podoblast
sebehodnoceni Skoly.Na zakiadjiSttného hodnoceni navrhovat dijinat opateni vedouci ke
zkvalitreéni rozvoje Skoly.Systematicky monitorovénnost skolnich evalgaich tyma, vést ptikazny
material o pesnosti a spolehlivosti procesu vlastniho hodnoékaly. Spolupracovat se socialnimi
partnery.

8. Ekonomické zdroje
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Ziskavat a telr¢ vynakladat mimorozpiiové zdroje. Vyuzivat efektivnpiijaté prostedky, které
povedou k vyraznému zlepSeni ve fitiah posilenych oblastech. Stanovovat priority vzhledem

k silnym a slabym strankam Skoly.

5.4.2 PIréni hlavnich ukoli Skoly

VétSina ukol ,, Planu prace na Skolni rok 2006/2007 ,, byla 8pnUplré nebocasteng, opstovne

se nepoddo na Skole sniZit absenci 2§Kkenz je dvodem horSich studijnich vysletlk

5.4.2.1 Riklady splnénych ukold

= hlavnim Ukolem na kterém pracovali t&nvSichni pedagogové Skoly bylo &evani a
zptnd vazba Skolniho v2thvaciho programu. Vyuka podle Skolni waciho
programu byla zahajena ve dvouém@ich oboru 41-44-M/001 Zahradnictvi odftiza
Skolniho roku 2006/2007:@d zahajenim vyuky podle SVP byli vSichni wyijici, jenz
vyuéuji v prvnich rénicich vySe uvedeného oboru seznameni se Skolnd#lavacim
programem, jeho zakladnimi vychovnymi a &&dacimi strategiemi, vZthvacimi cily a
jejich provazanosti na uplaivani kltovych kompetenci a fifezovych témat a
v neposlednfad s webnimi osnovami. Dva vytisky Skolniho wélvaciho programu jsou
k dispozici ve sborowh V elektronické podab ma SVP kazdy ditel na svém
poditagi.Vypracovanim SVP nam bylo umado vytvdit si vzdslavaci program fimo na
.miru“. Provedeni zrn, o kterych se mluvilo jen v kabinetechiizpasobit ho
poZadavikm socialnich partnér Zaki a rodta.Vytvorit u¢ebni plany dle svychipdstav,
zaveést projektové dny a tydny.Upraviteloni osnovy nait vyucovacimi gedmnety. Ucivo
, které se objevovalo opakovame vice pednttech sousedit do jednoho gipravného
prednttu. Zvysit zajem pedagdgo metodickowast vyuky. Probudit tvivost pedagoi
Prace na tvorb SVP odhalila schopnosti jednotlivych pracovnikiak jsou schopni si
organizovatcas, jak jsou schopni organizovat spolupracovnikgk g¢lokazi pracovat v
tymu, jak dokazi formulovat své myslenky, jak jsmhopni argumentovat atd. UmozZznila
lepSi koordinaci, provazanost, propracovanost absahprednEtech. Je impulsem k
obraceni pozornosti vyujicich od faki k rozvijeni schopnosti zak

Negativa: Nedostatek finatnich prostedki jednak pro odrnu witelt, jenZ se na této praci podileji
a jednak celko¥ na realizaci a napbvani SVP( zvy3eny @et tydennich hodin,&eni tid apod.)
Rizika: SVP nic sam v praxi nezmi. Musi se zmnit zathnuté stereotypy, musi seénit

pedagogove, musi ziskat nové kompetence.

= Skola pokr&ovala v mezinarodnim projektu Evropa 2000 .V raprojektu Evropa 2000
Skola realizovala projekt ,Odborna praxe @&kedni zahradnické Skoly Ostrava v SRN*

Cilem tohoto projektu bylo zvysit kvalitu odbornébmklavani ve studijnim oboru 41-44-
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M/001 Zahradnictvi, zlepSeni kreability kvalifikéich a kompetemich standantl na
mezinarodni arovni, které zaji§ji poznatkovy zéklad pro ziskani odborné kvalifiéeaa
pracovni uplaténi absolvent a ovliviiuji schopnost absolventa uplatnit se na trhu
prace,pizptisobovat se jeho zinam a samostatrrozhodovat o své profesni kaeé Déle
seznamit z2aky s novymi technologiemi, jinou organiz prace, marketingem a
v neposlednirad® podpdit uc¢eni mimo Skolskou organizaci, ziskavanim praktitkyc
dovednosti v konkrétni firtna prohloubit komunikativni dovednosti ¥meckém jazyce.
Projekt je pipravovan ve spolupraci s Bundesverband Ehemagetenbau-Fachschuler
Deutschlands E.V, cozZ je organizace i&g8ijicicinnost byvalych zak mistrovské Skoly —
dnes zahradnickych miftr ktefi pasobi samostatn nebo ve vedoucich funkcich
zahradnickych podniknebo zahradnickych marketingovycttizanich a zaji&jici jiz 15

let praktikantsk& mista v zahradnickych firméabblasti Dolniho Saska, které je centrem
v zahradnickém oboru budou po dobu Sesti dyswe kompetence prohlubovat, budou se
seznamovat s historii firmy, organizaci prace, mtnkem. Zaci budou umisti do
raznych firem dle vybru prijimajici organizace. Zde budou pod vedenim instnek ziad
zanestnan@ daného podniku vykonavat po dobu 6 tydadbornou praxi v rozsahu
pracovni doby zagstnané dané firmy. Sotésti projektu je rowE® doprovodny
program,kdy se dastnici této staZze 2astni odbornych exkurzi( prohlidka jinych podnik
a Skol) a vylei, které maji fispét k poznani nového kulturniho préedi (Nemecka). Této
odborné praxe vramci projektu secéastnilo gt vybranych Zak Skoly v terminu od
17ervence do 26.srpna 2007 v oblasti Dolniho Sag&stupcem partnerské organizace

byl pan Hermann Epping, prezident BEG.

Skola pokraovala v mezinarodni spolupraci se zahradnickyRuolgni v Polsku |,

Mad’arsku a na Slovensku

byly ptipraveny dalSi dokumenty pro denni i digtainformu vzalavani a v pednetech

zaklady zahradnické vyroby, biologie, floristikaatematika a chemie
vice za z#&alo vyuZivat ICT ve vyuce odbornychegneti

pokratovalo budovani arboreta, ovocného sadu a dal3diteks které jsou v aredlu

Skolniho zahradnictvi.

v rdmci miniméalniho preventivnino programu byla $kole roz&ena ¢innost Skolniho
klubu

pro zaky se slabym proxghem byly opt zavedeny datovaci krouzky z fedmétu

matematiky, cizi jazyk &sky jazyk. Pro talentované zaky a Zaky hlasickesstudiu na
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vysokych Skolach byly zavedenyipravné kurzy z biologie, chemie, matematiky, dizic

jazyki aceského jazyka a dalsi odborné krouzky

= projektové vydovani - Zaci pracovali na malych projektech v tymecprostednictvim
reSeni wfitych novych situaci a problé@mziskdvali nové znalosti a dovednosti pod
citivym vedenim diteld. Projekty byly hodnoceny v ramci vicdgepn®tia, coz vedlo
k tymové praci i mezi diteli. projektové vydovani je jedna z vyraznych forem
kooperativni prace diteli.Ve Skolnim roce 2006/2007 byly zavedeny projektavey,
v ramci kterych zpracovéavali Zaci zadané projektymaech pimo ve Skole nebo v terénu (
Navrh rodinné zahradycetré rozpatu a technické zpravy,iffoda navzdy, Vytvlime

odbornycasopis apod.)

= Skola rozgila kurzy pro firmy a statni spravu. Byly realizowddva kurzy oSébvani a

adrZzby zelet a jeden kurz vazatvi a travnikéstvi
5.4.2.2 Priklady éastainé spinénych ukold

»  spoluprace srodi je stale pasivni. Rote se ¥tSinou nezapojuji do &hi Skoly
dobrovolrg, ikastni se vSak shek pdaddanych Skolou a prezentéch akci, kteréifpravi
Skola spolene s zaky. Na pozadani vSak roeli se Skolou spolupracuji. Ra¥n
spolupracuji fi feSeni problérinzaka .

5.4.2.3 Ukoly, které se nepoddlo splnit

» nepodéilo se snizit absenci Zakna Skole zdvodu zvySeni dlouhodobé absence

Zalka s velmi zavaZznymi nemocemi

5.5 Umisgni Zaki na sougZich

Zé&ci skoly se zEastnili pouze mezinarodni séie Di¢inska kotva , coZ byla sait ve vazani a
aranzovani kitin . Z&ci ziskali v jednotlivych disciplinach jed 1.. misto , jedno 2.misto. a jedno
3misto. Celkow Skola ziskala 1 misto v této s&tita zakyr Skoly se stala Mistrini republiky ve
floristice.

Dale 3kola ziskala oceni za nejlép&eSenou expozici na regionalni vystativot na zahraél

Regiondlni souéze

Nazev 1. misto 2. misto 3. misto

Zivot na zahradg X

Mezinarodni soutéze

Nazev 1. misto 2. misto 3. misto

Décinska kotva X X X
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5.6 Projekty a programy

Mezinarodni programy
projekty ( PHARE 2000
Socrates,Leonardo,Mlade

Tandem atd. )

&Projekt  EVROPA 2000 Spoluprace s evropskymi Sko
,zahradnického zagreni, vzajemnda spoluprace #aka fiznych
mrojektech  vrdmci  Evropy.  Tvorba
zahradnického slovnilk ekologické aktivity, zahraémi praxe
zaka

PHARE 2000
Projekt MS O11 — Regiondlni centrum dalSiho&ladini- Skolg
je zapojena jako partner

Projekt v rdmci programu Leonardo — Odborna Segitni sta
Zaka skoly v SRN

Pa‘ddani mezinarodniho sympozia na skola (leden 2007)

G¢ast na mezinarodnim sympoziu ¥miecku (keéten 2007),

Ptihranini
(CBC a dalsi)

spoluprace

bSpoluprace se zahradnickou 3kolou v polskégtirsst
Spoluprace se zahradnickou Skolou Malinovo
Spolupréace se zahradnickou Skolou v BudapeSti

Spoluprace se zahradnickou Skolou v Budapesti kokés

Vlastni programy

a projekty

Skola zdravého Zivota

Ekologicka Skola

Specializéni kurz travnikéstvi(prosinec 2006)
Kurz vaza&stvi

Kurz zaklad: udrzby zele&

Semind Polni kazani

Program vzdlavani pro zahradké- nekvalifika&ni
Projektové vydovani \etrg projektovych di-v kazdeény

ro¢niku konkrétni projekt

Vyuziti evalu&nich

projekii

- Srovnavaci testy jednotlivychrgrneta- testovaci tydny-
-Maturita nanéisto 2007

Spoluprace s gstem, obc

— konkrétni aktivity

- ndvrhysadovych Gprav pro jednotlivéady nestskych
gasti a obvodl,
- poradenskéinnost pro pracovniky odbdzivotniho

prostedi nestskych dgadi v regionu.
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- kurz oSatovani arez ket a strond

Aktivity  zaka  (Skolni
¢asopis, studentska rag
divadelni

sbor atd.)

soubor,

-studentska rada

laskolni klub

Skolni Zakovska samosprava

-8kolnic¢asopis,

-tada krouzk (turisticky, , krouZek fatel Bonsai, I&vych
rostlin, vypa@etni techniky

-celoSkolni akce Zdknag. sv.Valentyn, vanini besidka, Hr
bez hranic

- ptiprava kétinového korza

Akce

wWww

prezentace Skol

stranky, dny

otewenych dvé atd.

y; Skolni reprezentai ples

- pravidelna vyzdoba sidla Moravskoslezského kraje
- ples Moravskoslezského kraje
- dny otewenych dvé spojenych s vystavami praci a vyrébk

- WWW.Szas-ostrava.cz
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6. DalSi vzdlavani pedagogickych pracovnik

DalSi vz&tlavani  pedagogickych pracoviikvychazelo jednak z planu personélniho rozvoje
pedagogickych pracovnik jednak z aktualnich p@b Skoly formulovanych v cilech Skoly , a to

v oblastech odborného, pedagogického a jazykovetidavani.

V dlouhodobém kvalifikénim studiu pokréoval jeden pedagog, ktery absolvovanim ziska
aprobaci pro vyuku ICT na Skole. V dlouhodobém kaxm vza@lavani pokrgovali 2 pedagogove,
z toho 1 pedagog studoval Inik anglického jazyka.

Organizace vysilala pedagogické pracovniky jednakakce ptAdané v ramci DVPP jinymi
vzklavacimi institucemi, jednak pokravala v systém vnihiho vzd&lavani na Sedni zahradnické
Skole.Vz&lavani pracovnik probihalo jak za Uplatu, tak bezpkatnramci iznych projeki z ESF a

statnim rozpétem Ceské republiky.

V ramci SIPVZ Uvodni modul P absolvovaii pedagogové, Tabulkovy procesor Excelt p
pedagog, z toho dva vychovatelé a Grafiku a digitaini festadovali fi pedagogové. V ramci DVPP
v kurzu P¢ita¢ a internet ziskal ogdéeni jeden pedagog a jeden gasinil EVVO.

Semin& Produkce okrasnych rostlin v Lednici s&stnili zdarma it pedagogové.

Oswdcéeni z kurt Nova maturita- anglicky jazyk (pisemny projev)ozsahu 12 hodin ziskali
dva pedagogove, dale pak vramci DVP#eal cizich jazyk, zangiené na zvySeni jazykové a
metodické kompetence, vrozsahu 40 domacich hodin, ziskal osgceni 1 pedagog.Rovn 1
pedagog absolvoval semin#ak vyzrat na zakeé anglick&leny. Vzdlavaci program Nova maturita
-Cesky jazyk v rozsahu 10 hodin, dale pak Nova nitatur fyzika a pirodowdné technicky zaklad
v rozsahu 4 hodin a Nova maturita — obecredpoklady, Nova maturita -hecky jazyk (pisemny
projev) v rozsahu 12 hodin,Nova maturita — chempiedowdnr¢ technicky zéklad,Nova maturita-

informatng technologicky zéklad, absolvoval vZdy jeden pedago
Pét pedagod absolvovalo Skoleni v ramci projektu PILOT S.
Diagnostika vztaih v tfidnim kolektivu,interve#ni a preventivni programy,
Pcatitat ve Skole,Rehlidka Floristiky- Inspirace ETNO. Jazykovy a nubtiy kurz ciziho jazyka —

Program (Grovig B1) v rozsahu 18 hodin

Vnitiniho vzdlavani se zéastnilo celkem 16 pedagogickych pracownik/nitini systém

vzaklavani byl zamifen na pipravu vywujicich pro tvorbu Skolniho vthvaciho programu v rdmci
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projektu |Pilot S do kterého byla 3kola zapojerialéhi v ramci tohoto projektu bylo v rozsahu 32
hodin pro kazdéhathto 16 pedagogickych pracoviiik

V nasledujicich fehledech jsou uvedeny ¢ia pedagogickych pracovnik ktefi se @&astnili
jednotlivych vzdlavacich akci. Celkem bylo na wdvani pracovnik vynalozeno59719,K¢
v ramci akreditovanych kuiizvynaloZeno 16695,- Kz toho na SIPVZ 26070,-&a déle zbyvajici
¢astka ve vySi 1600,- & na odborné semiidé pro witelé odbornych fedntta, které nejsou
akreditovany MSMT. Na Skoleni nepedagogickych pvaéd bylo vynaloZzeno 15354,

Dalsi vzd élavani pedagogickych pracovnik @ s akreditaci MSMT

nazev seminé: datum konani: ___pdet osob: castka K
Nova maturita AJ 28.2 a 27.3.200 2 780
Nova maturitaCJ 24.03.2007 1 540
Nova maturita NJ 28.2.2007 2 1560
Nova maturita —chemie 20.03.2007 1 370
Nova maturita — fyzika 28.2.2007-10-29 1 370
Nova maturita — obecnégapoklady  28.2.2007-10-29 1 420
Nova maturita-inform. technolog.zéklad 20.02.2007 1 420
Zakené anglick&leny 16.5.2007 1 1440
Patitag ve Skole 03.04.2007-10-29 1 1230
Jazyk a metodologicky kurz CJ 15.9.2006-19.1.20Qr zdarma
Ustni projev AJ 19.1.2007 1 zdarma
VyuZziti didakt.techniky ve vyuce CJ 5.1.2007 1 zdarma
a Maturita pro Zaky se spec. feiiami

Kurz AJ 2007/2008 1 2880
Pcatitac a internet 4.10.2006 1 1785
EVVO 20.122.11.2006 1 400
Reditelska dilna 29.-31.1.2007 1 4500
Produkce okrasnych rostlin- 13.-16.12.2006 3 zdarma
Celkem: 16 695

Piehled dalSiho vzdlavani pedagogickych pracovnik v ramci SIPVZ:
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nazev seminé: datum konani od: poet osob: castka k¥
Grafika a digitalni fotografie 28.2005 3
Tabulkovy procesor EXCEL 14.11.,302DD6 5
Uvodni modul P 10.102,20.11 2006 3
Celkem: 26070

Dal3i vzdslavani pedagogickych pracovnik bez akreditace MSMT

nazev seminé: datum konani od: poet osob: castka k¥
Prehlidka Floristiky ETNO 1.04.2007 2 1600
Celkem: 1600
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7. DalSi¢innosti Skoly

7.1 Program environmentélniho vzdlani, vychovy a osyty

Environmentalni vychova a vddvani na nasi Skole vychazela z ramcovélagramu, ktery
byl vypracovan na zatku roku, a z koncepce programu EVVO v Moragsdmském kraji.
VSichni pedagogové se na tomto &adani podileji vramci svych igdnetd zaazenim
aktualnich témat do vyuky aktefi i vramci mimoskolnich aktivit. Pro 1.&miky SZaS byla
environmentalni vychova séésti SVP jako jedno z firezovych témat —Clovek a Zivotni prosedi*,

kterébylo zapracovano do osnov jednotlivyéadmeti.

Koordinator environmentalniho wddvani se pravidetn ztastioval dalSiho vz&lavani
poradaného sdruzenim Vita i KU a s novymi inforrmaceseznamoval pedagogicky sbor. Pro
aktuélni informace slouzi také n#mta umistna v prostorach 3Skoly, o kterou se starajidestti
3. a 4. rénika pod vedenim pedagog

Pro pedagogy i studenty naSi Skoly bylyrgaény odborné  exkurze do okoli #jmu
vylet do NPR Puin — Hradisko, Vv jarnich #sicich exkurze do PR Rezavka.

Na Skole probihaly dalsi jednorazové akce, kteréhoyavaji k ekologickému chovani riaye
spolupraci se ZOO Ostrava jsme se zapojili do akkdoptuj zvire®, ke Dni Zend prokghla Usgsna
vystava fotografiii zak i pedago§ , Krasa kolem nas*, #hem zimnich résiai prokghla akce
Posezeni nad Salketaje“- prednaska s ochutnavkd@ajuo a gednaska absolventky Skoly ,, Afrika na

vlastni @i

V ngsici kwtnu prokEhl Usgsny celoSkolsky projekt j#oda navzdy“ , kterého se
z&astnili vSichni studenti Skoly mimo 4dwoika, jednotlivé réniky podnikly ekologické vychéazky
1.r. ZOO, 2.r. PR Rezavka, 3.r. halda Ema , kae @aili zadané ukoly, které tymévsamostath

zpracovavali . B tomto projektu Skola spolupracovala s Ostravskgozeem.

V rdmci gedntu EKK se studenti z@stnili vyuky v terénu ve spolupréci s pracoynik
Ostravského muzea a to v CHKO Beskydighpada Sanc&,0V Haviiov , PP Meandry Liny .
Z&ci 3. a 4.ronika ekologického zagteni se seznamili s vyznamerreprady jako zdroje pitné vody,
v COV Haviov byli seznameni s technologi&téni odpadnich vod a vyznametigténi pro kvalitu
vody ve vodote&ich. Navstivili chrasné uzemi, kde zhodnotili jeho vyznam pro ochratiwody

obecr. Zaci 4. rénika se z@astnili exkurze provozovny OZO Ostrava, se kteryolgpracujeme
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pii separaci odpadu. Koordinator odpadového hosgbdazajistil skrové nadoby naiidény sker
plasti a hliniku a rozmistil je vifzemi a ve druhém pgat Pro pisti obdobi jeitba zajistit lepsi
propagaci separace odpadu a zvazit wmisidpadovych nadobjigdevsim v fizemi jsou nadoby

velmi mélo vyuzivany.

Béhem Skolniho roku byla fnézrné dopkovana odbornd knihovna aktualni literaturou.
Ve spolupraci s pedagogyiedneta Kvétinaistvi , Vazéstvi a Praxe bylo zajivano

ozelerni interiéfi a exteriék nasi Skoly.

7.2. Whodnoceni minimalniho preventivniho programu

Cinnost SMP vychéazela z preventivniho programwepvaného na #zatku Skolniho roku
2006/2007.

Preventivni program vychazel z organizace ZivétaySa domova mladeze a byl vypracovan
ve spolupraci s vedenim Skoly.VSichniitelé byli s timto preventivnim programem saneni
a mohli se nadm aktivré podilet.

V rdmci preventivnhiho programu byly realizovamgyentivni aktivity pro vSechny Zaky Skoly a
Z4ky ubytované na Dom&évmladeze, které gsobi na Zaky a tim podporuji jejich zdravy rozvoj
osobnosti a socialniho chovani

Ve 8kole jsou k dispozici videokazety a CD ROM slgpematikou drog a navykovych latek, které
mohou jednotlivi vytujici vyuZivat po domluvve svych hodinach, na n&ste metodika prevence v

ptizemi Skoly je umigha schrankatdery.

Organizace Zivota Skoly

- v f4du Skoly je uveden zakaz noSeni, drZemirilbice a zneuzivani navykovych latek v
arealu Skoly ¥etre sankci, které z poruSeni tohoto zakazu ywgil

- v f4du Skoly je uveden pokyni&Seni proje nasili, Sikanovani, vandalismu

- v fadu Skoly je uveden pokyni&Seni projefr rasismu, xenofobie, intolerance a antisemitismu

- sowdsti planu prace Skoly jereSeni problémovych situaci( siapalezeni drogy ve Skole,zak
je pod vlivem drogy)

- je vypracovan metodicky pokyn ke sledovani abséaéi vzhledem k prevenci zaSkolactvi

- &kola je zapojena do projektu Skola podporujidiavi:
- pohoda prosedi / wcného prosedi, socialniho proidi, je zde otéenost v
komunikaci¢innosti ve Skole jsou v souladu s poZzadavky éyigkych norem, Zivotospravy
Zzalka i witela /

- zdravé deni /propojeni se skutgym Zivotem, gimérenost, motivujici hodnoceni /
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- otewené partnerstvi /principy spokasti a spoluprace skoly s kulturnimi a &tagacimi
stredisky nésta Ostravy/

Skolni metodik prevence Gzce spolupracuje s vycbioyoradkyni skoly. Vzajendrbyly
konzultovany a fedavany dlezité informace o problémovych Zacich jejichz austrativni agendu
vede vychovnéa poradkyn

Specialni 3kolské poradenské pracaviitim nebylo #izeno, VP a SMP maji kazdyigv
kabinet.

a) Spoluprace s pedagogy
Preventivni aktivity s pedagogy

Spoluprace s pedagogickym sborem

Fredavani dlezitych informaci ze setkani metoililprevence organizovanych PPP na

pravidelnych poradach.ddst metodika prevence nasitnich aktivechidnich witeli.

Zavedeni aktuélnich témat do tématickych plganotlivych gedn®ta ( projednano
s vedoucimi fednetovych tymi)
TEV - spravna Zzivotosprava, hygiena, dogpiva
BIO - dospivéani, sexudlni vychova
CHE - navykové latky
OBN - rodina, domov, osobnost ,komunikace,vztakplektivu, sekty, rasismus, trestéinost
eticka a pravni vychova

CJL - rasismus, asertivita , agresivita, vlasteriect

Proskoleni pedagogickych pracovnii, popf. spravnich zanméstnanai v problematice soc. patol.
jeva - diagnostika, ¥eSeni, prevence
Sikana, vztahy v kolektivu2.2.2007

b) Spoluprace s rodéi
Proskoleni rodi¢a v problematice social@ patologickych jevi- aktualni situace, diagnostika,
ieSeni, prevence formou besed a&@dnasek
- drogy / alkohol, cigarety /
- Sikana, vztahy v kolektivu
- d¥ témata byla po domlgwsteditelkou Skoly a VP zpracovana na letaku, proceditery byl
predan natidnich sclizkach (9.11.2006,19.4.2007)
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Seznameni rodéi s SMP
Osobni fedstaveni se SMP niddnich sclizkach rodiam s ugenim termii a pravidelnych
konzultaci a zfisobu konzultaci
konzultai hodiny Gtery 11.45-13.00
¢tvrtek  12.30-13.30
Kabinet & 213 je ozn&en jako kabinet SMP
Kontakty,dotazy a Zadosti o radu mohou studenti acedasilat
pomoci e-mailu mailto:zdeblova@szas-ostrava.cz
telefonicky — 596622335
pomoci schrankyivdry

osobnim jednanim v kaiiin
Obsah prace SMP - jakékoliv problémy jidéase chovani &i
- drogova peghatika
- Sikana, alkbh

- studijni ptéimy zaki
Informace o SMP jsou umiey na nasince SMP v fizemi $koly

Dale SMP informuje rode o aktivitach Skoly — inforngmi nasénka, letaky s aktualnimi tématy,
kontaktuje rodie a informuje je o vSech problémech, kteréusi&ka vyskytnou.Spolupracuje s
rodii pii Skolnich i mimoskolnich aktivithch.Zaji§e moznosti konzultace v delifidnich
sclizek. Zaji$uje vybaveni Skoly odbornymi materialy.Pravidehtkéualizuje stalé nastky s

problematikou patologickych jev

Aktivity pro a s rodi ¢i - zlepSeni vzdjemné komunikace
- kazdy rok - Skolni ples, ktery organiatudenti 2. a 3.%0
- Févystava ovoce a zeleniny
- dny otimnych dvé ve Skole a na Skolnim zahradnictvi( 20.10.,248.12.,12.1.)

T¥#idni schizky
- terminy - 9.11.2006
- 19.4.2007

c) Aktivity pro Zaky - specificka a nespecificka pevence

Prevence ve vyuce
Zavedeni aktudlnich témat do vy(iBIO, TEV, OBN, CHE, CJL ) - viz. vy3e
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Jednoréazové besedy
Besedy s odborniky dle nabidky kulturrackzdlavacich dedisek mista Ostravy.

ve Skolnim roce 2006-2007:
1endk 5.12. Zavislost na alkoholu

20.12. Dance no drugs

2¢rok - 5.12. Zavislost na alkoholu
20.12. Dance no drugs

Xrak 20.12. Dance no drugs

4¢rok - 23.11. Evropskéa unie

Krouzky
mimoskolni aktivity Z&k: - iGast v krouZcich - vazsky, turisticky, aerobiku,

vyp@etni techniky, bonsai, sukuléntpipravky k MZ

Skolni klub
Pracuje velmi aktivé v ramci mozZnosti

23.-24. 2006 Vikendovy pobyt

18.10. 2006 Posezeni nad Salkeje

6.12. 2006 Pozvanka do Afriky

12.12. 2005 Varimi jarmark v RoZnoy

1.2. 2007 zOO

13.4. 2007 Vystup na Javornik

18. — 20.5. 2007 Vikendovy pobyt

Jednordzové akce
Vytvaeni podminek pro smysluplné vyuZziti volnikessu, Skolni aktivity Zak:
vystava ovoce a zeleniny ( Hortikoexp+ Olomouc)
Skolni vystava ovoce a zeleniny
Van@ni vystoupeni
piiprava a organizace Skolnihplesu
vazaskeé soutZze — z& — Skolni soutZ a vystava
kwten — DE¢inska kotva

prace na projektech (Polsko)
zahradkéské vystavy s prezentaci vagkych praci
vysazovani stronik
sportovnia védomostni sowZe

celo3kolské projekty —tRoda navzdy — 1.r. ZOO,
2.r. Rezavka,

3.r. halda Ema
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7.3 Vychovné poradenstvi

StZejni prace v zimnim obdobi speala v informovani zak 4.rainiki a zdjemé ze
3.raéniki s moznostmi studia na vysokych Skolach.Formou dygskonzultaci a individualnich
konzultaci se monhli studenti daziét o vSech alternativach.K dispozici Zék byly WKitelské noviny,
Internet, noviny " Jak se dostat na vysokou $kaghghledy dii otewenych dvéi na VS.Zaci dostali
nabidku k odbBru ¢asopisu pro 4.&miky Student-in , ale bohuZel nebylo tertsopis zdjem.Také
rodice byli informovani na fidnich sclizkach o zpsobu vyplgni prihlaSek a v3ech moZnosti
studia.Probhly individualni konzultace o vhodnosti typu vysgogkoly se ietelem k individualnim
specialnim pdtbam. ( 10 2ak) . Na vysokou 3kolu si podaldiplasku30 Zak

Pokraovala spoluprace s PPP v Zahu a Porub. ProkEhly pracovig organiz&ni schizky
s riznymi tématy. Zaci byli seznameni s moznosti  tibse na PPP Z&bh, na pozadani byly

vypracovany ve spolupracigdnimi witeli zpravy pro kontrolni vySégni u dvou Zak

Ve spolupraci sttdnimi witeli a na zéklad informaci a doporteni z BZnych porad a
klasifikacnich porad bylyeSeny vychovné a vyukové problémy.Byla vedena ediegroblémovych
Zaka,s €mito zaky se pracovalo individu&na v zavaznych ffjpadech byli rodie pozvani k
zawrecné zpravy.

Studijni problémy bylyeSeny s 31 Zaky,

Problémy s absencidgo 22 Zak. Byl proveden zapis o neomluvené absenci u dwbii @ problém
byl dikladre projednan s vedenim Skoly, réida tiidnimi witeli.

Neomluvena absence byla u 11&&kozsahu 173 hodin celkem

Individuélrg se gistupovalo také k 5 Zdikn se zavaznymi zdravotnimi problémy.
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7.4Cinnost Domova mladeze

1. Stav ubytovanych zak
Kapacita Domova mladeZe je 75 24K 1.9.200bylo fihlaSeno a ubytovano 65 Zak

Stiredni zahradnicka 5 B SPS stavebni Soukroma
SPS chemicka SPS elektro . .
Skola umélecka Skola
Pocet
- 33 23 3 > 1
Zaki

Zajmovadinnost;

Ve Skolnim roce 2006/2007 byla pravidekifnost realizovana formou kldb V ¢innosti byl
esteticky klub- wvytvarny krouZzekgtendsky klub, klub Informatiky,  sportovni hry, klub
spolg&enskych her- Sachovy krouZek, d&iklub, klub zdravého Zivotniho stylu, kultérspole&ensky
klub.

Déle Aerobik, bodystyling, zabavné testy znalagt|ni tenis.
Nepravideln&innost byla formou fednasek, besed a exkurzi . Vychovatelka spolw®udnymi

Zakyremi pokraovala v aktualizaci fotogaleria z akci wavw.mojeholki.estranky.cz

Zajmova cinnost byla organizovana a provad dle ndsicnich plar prace. Akce byly
dobrovolné, dast fizna, podle zajiin
Vréamci pravidelnych sdlzek byla projednavana témata souvisejici s prevesudial®
patologickych jeu. V mésici unoru byla zorganizovdna beseda &stgkou policii pro vSechny
ubytované Zaky.
V rédmci pravidelnych sdlzek jednotlivych vychovnych skupin byla projednéadato témata:
*= Prevence kradeZi v dopravnich ptedtich
= Nebezpeéi drogové zavislosti
= Normy chovani k autoritam, ve spdh@sti a na spotenskych akcich
= Etické chovani k fislusnikim jinych narodnosti a ras
= Demokratické chovani v kolektivu
= Ugelné a smyslupIné vyuziti volnékiasu
» Prevence Urdza zdravy Zivotni styl
= Bfezen — misic knihy
= Ucténi pamétky obti holocaustu

=  Prevence Urdza nemoci v letnim obdobi

Zaci domova mladeZe se&astnili celoréniho projektu NIVEA za co? ziskali dva rehabitité

gymnasticke nde.
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1.Esteticky klub: 15 Zaky 1x tydré
- vyroba a vystava podzimnich vyrabk

- vyroba vanonich svicti

- zdobeni tradinich medovych pernik

- MikulaSska nadilka

- vanani vyzdoba kluboven DM

- vyzdoba jidelny k vanmi slavnostni véefi
- velikonaini vyzdoba kluboven DM

- jarni vystavka k¥tin s poznavanim

- vystavky vyrobk zaki SzaS

2.tendsky klub: 6 Zadk  1x tydrg

- navstvy mestské knihovny

- ptj¢ovani knih na DM

- paj¢ovani knih vyngénou mezi Zaky

3.Klub informatiky: 8 zak 2x tydré

- besedy , vy@iovani zkuSenosti

a seznamovani s novinkami v informatice

4.Sportovni hry: 12 -20 zak

- sportovni hry vdlocviéng

- sportovni hry na zahrad
- odbijena divky
- turnaje v odbijené-smisené hry

- turnaje ve fotbale

5.Klub spolgenskych her: 10 Zék 3x tydré

- stolni tenis

- Sachy

- stolni spoléenské hry

6.Klub pohybovych aktivit:  5-10 zaky 4x tydi

- aerobik

- bodystyling

- posilovani
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7.DivCi klub: 12 7ak  1x tydr

- rukoctIna ¢innost- dratovani

- tradiéni techniky — zaklady k&ovani a pleteni
- netradéni techniky

- malba na hedvabi

- prace s firodnim materidlem

- vyroba Speri a ozdob

- vyroba vizitek a PF kiznym gileZitostem

8. Klub zdravého Zivotniho stylu: 10 zZéky 1x tydrg

- beseda..Vlasy-ozdoba Zeny

- besedy s kosmékiou firmy Oriflame
- poradensk&innost, soutZze v I¢eni

- p&e o problematickou pfe

- vhodna pée o pokozku

- nehtové studio

- dekorativni léeni na reprezentai ples SZaS

9. Kulturrg-spole&ensky klub: 5-... z&k  1x tydr

- navstva kur4i tance

- navstvy divadel

- ndvsevy kina

- navstvy ¢ajovny

- navStva Moravskoslezského hradti ptilezitosti konani
raznych akci

- navstvy ZOO Ostrava

- slavnostni vanmi veiefe

- mikulaSska diskotéka

- vanani diskotéka

- svateni taborak s diskotékou(28.9.)

- posledni zvoéni maturani

- slavnostni loteni s maturanty

Dal3i vyznamné akce :
Vana:ni BOWLING v Naganu
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Vanaini koledovani a zpivani

Exkurze v Ostravském pivovaru

VernisaZ vystavy prof. Sedlika ze ZUS zlatnické

Ucast zak v cajovns

Vystavy fotografii

Navsevy divadelnich pedstaveni ,Saturnin®, ,Mary3a“, ,Kat a blazen“ ,Theusig" ,Cosi fan
Tutte”

Hodnoceni chovani
Bylo udctleno jedno napomenuti vychovatele zailemi a poziti alkoholu na vychazce. Pochval
bylo uctleno celkem 8 a to 5 za vynikajici présp a gipravu na vydovani, 1 za mimi@&dnou
aktivitu. Napomenuti vychovatele z#éegtupek proti domovnimiadu bylo uloZeno 5 Zékn. Na
DM byl zaznamenan kontakt s drogami u Zaka ciziySkoto gechovavani marihuany. Cely
piipad byl nahlaSen &eSen PoliciiCR. Narazo¥ se objevuji pestupky proti pravidim

spole&enského chovani ( zdraveni, jednani s digspi i mezi sebou apod.)

Zakovska samosprava
Byla sloZzena ze @lena, zastupt jednotlivych Skol a vychovnych skupin. Schazelilgergsicné.
Na scliizky byli zvani vychovatelé nebteditelka DM. Zaci projednavalifipominky Zak a
planovali akce na DM.
Zastupci ZS se zastovali i schizek stravovaci komise. Zorganizovali diskotéku, utdgsky
vecirek s nadilkou, tabordk. Spolupracovaii grganizaci vanéni veiere, vyzdols DM a vyrok
dekoraci.

7.5Cinnost 3kolni jidelny
Skolni jidelna ma zazemi na Dondawladeze SZa$S, ul. Dolni 78, Ostrava —i&fib
V kuchyni je zanistnano celkem 5 pracovnic:
- vedouci Skolni jidelny
- vedouci kuchia
- kuchaka
- 2 pomocné kuchiy

Pripravovana strava je zafidvana ve dvous#mném provozu od 5 hodin do 20 hodin.

Za obdobi z& 2006 azerven 2007 bylo celkentipraveno 59 180 porci:
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snidag DM Zaci 9 076

ohedy Zaci DM 6 202
vecere DM Z4ci 9 394
ohedy Zaci Skoly 24 617
oheédy zangstnanci 7073
cizi stravnici 2818

Cena stravy na den:

Snidar a svaina 19,-
Obéd 20,-
Vecere 18,-

Cena stravy na den pro cizi stravniky

Obéd 46,-

Cena za ubytovaci sluzby na zaka DM 850,-

Ve kolni jidels SzaS se fipravuji okédy pro zaky Sedni zahradnické Skoly, dale celodenni
strava pro ubytované zaky na dorowladeze a za#stnance SZaS.V ramci daybvé ginnosti se
ptipravuji okédy pro zanistnance Sedni odborné Skoly a specialni Skoly, Klimkovice @zi
stravniky.

Ze $kolni jidelny na domeévmladeze se vyvazifipravena strava do vydejny na SzaS, ul.
Zéakovska, Ostrava — Hulvéaky.
Cizi stravnici, kté se v naSi Skolni jidednstravuji jsou pedevsSim starSi ¢hné, 1éké
z blizkého zdravotnického #aeni a zarmstnanci soukromych firem — Zeleny pazit, RAMA,
LEARKA.

V listopadu 2006fjpravily pracovnice celodenni stravu pro 43 osohtifdenni oblastni

Skoleni zahradkd, které se konalo v budévlomova mladeze.

V Unoru 2007 pracovnice Skolni jidelnkigravily vecere a olterstveni pro hosty Skolniho

plesu SZaS.
V pribéhu Skolniho roku se ve Skolni jid&lpripravuji pro stravniky také pokrmy krajovych,

evropskych a asijskych kuchyni.V nabidcéeiepro ubytované Zaky se objevujiedkrmy ve forns

netradénich zeleninovych a ovocnych sdlat
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7.6 Udaje o aktivitach a prezentaci koly na i@jnosti

Zari 2006
> Skolni vazéska soutz
» Vystava ovoce a zeleniny v prostorach Skalgtw ukazek vazéskych praci
» Priprava a realizace zahonu el ve tvaru znaku ésta Hlwina u gilezitosti oslav
750.vyra@i zaloZeni nista
» Zarazeni do projektu PILOT S
> Vystava Zivot na zahraed ve spolupraci se svazem zahréadk# erna louka
» Podzimni vyzdoba Krajskéhdadu
> Vyzdoba vystavnich prostor na konferenci InvestngeBusiness Forum na Vystavi&gerna
louka
Rijen 2006
> Ucast zak Skoly na vazéské prezentaci Hortikomplex Olomouc
» Vystava ovoce, zeleniny a okrasnydievin 6.10.-7.10.2006 na Skolnim zahradnictvi
» Aranzovani kulturniho domu viihci u prileZitosti oslav 200. vyré téSinské tiskarny
» Zahdjeni vzdavani pedagag pro ziskani zakladni pitacové gramotnosti
» Vyzdoba expozice- Gastrofestival Ostrava
> Zapojeni do projektu Tvorba kvalifikaich standari NUOV
> Den otevenych dv&i spojeny s poradenskdéinnosti na Skolnim zahradnictvi
> Ucast na Hortikomplexu
» Sobotni vylet pro Zaky — Rilthské skaly (12 zaK

Listopad 2006

V V V V V V V V V

Evaluace projektu PILOT S

Prezentace Skoly na akcichiddi prace v regionu
Prednaska o l@#vych rostlindch s ochutnavkadaji
Vyzdoba Lazni Darkov urfieZitosti jejich 30.vyrsi
Den otevenych dvéi

Kurz Travnikéstvi — pro véejnost

Oblastni Skoleni zahradiké( tridenni)

DVPP pracovnii Skoly

Kurz pro pracovniky UMOb Ostrava- Poruba
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Prosinec 2006

V V.V V VYV V V VY

Pezentace Skoly na nabidce Skol vdith

Prednaska pro Zaky ,Afrika na vlastniit

Prezentace Skoly na akcéeh a stedoskolak v Ostray véetrg zajiséni vyzdoby
Predvaéni vana@ni vazby v kulturnim dome v Darkakach

Den otewvenych dveéi

Vanani vyzdoba Krajskéhoiadu

Celo3kolni kulturni program zakkoly Zaci se fedstavuiji

Predvaéni vana@ni vazby na viejnosti- zahradka

Leden 2007

A W NP VYV V V V VY

Den otevenych dvéi

DVPP pracovnii Skoly

Mezinarodni sympozium Die Europaer

Travnikdsky kurz pro odbornou vejnost

Testovaci tyden(testovani Zakelé Skoly v ramci vnithi evaluace z hlavnichgdneta)
roi- CJL,CJ,DEJ,ZEM,ZZA,CHE,BIO
roi- CJL+DEJ,CJ,STZ KVE,ZEL,SAD,0VO,BIO,CHE
roi-CJL,CJ,KVE,SAD,0VO,ZEL, EKP+OBN,OCR
ros-CJL,CJ,KVE,SAD,0VO,ZEL,EKP+OBN,OCR

Unor 2007
» ZkouSky dovednosti Z&kSkoly
» Kurz pro firmu Intext — zakladani travriik
» LyZaisky kurs pro 1.rénik
» Vazasky kurz pro veéejnost
> Ugast na mezinarodnim sympozidegnaska na téma Nové trendy vedadani
» Kulturni akce — filmové fedstaveni pro 2.a 3.dqoiky
» Vyzdoba 2.benetniho reprezentmiho plesu Rotary clubu Ostrava International \ehot

Imperial

Skolni reprezentai ples — realizovany v ramctebnich osnov
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Brezen 2007

V V.V V VYV V V V

U¢ast na Mezinarodnim sympoziu fepnaska na téma tvorba Skolniho&adaciho
programu

Vyzdoba plesu Moravskoslezského kraje v hotelu Atom

Priprava kytic pro ocemi pedagogickych pracovriitMoravskoslezskym krajem
Testovani zak Maturita nang&isto 2007

Metodicky den pro &itelé odbornych fedneta

Vnittni vzélavani pedagag

Kurz travnikdstvi — pro véejnost

Semind v ramci programu PILOT S —{gezova témata

Jednodenni Skoleni v ramci programu SAPARD 3.1pedupraci Leskou zerdélskou

univerzitou v Praze

Duben 2007

> Ekologicka exkurze —ighrada Sanc€,0V Havirov, grirodni pamatka Meandry Kiny
(45 Zak)

Prezentace projektovani Zék K — Triu — Harmonie v bytech a zahradach — 20a@7
Predvadni velikona@ni vazby v kulturnim doghv Darkovickach

Velikonogni vyzdoba Krajskéhoréadu

Exkurze Zak na Floru Olomouc

Priprava expozice na mezinarodni vysté&lora Olomouc

V V.V V VYV V

Vnittni vzélavani pedagag

Kv éten 2007

Ugast na mezinarodni sait D&¢inska kotva

Environmentalni den ,jfroda navzdy!

Pomoc lesu- vikendovy pobyt Zak Mala Moravka CHKO Jeseniky
Projektovy den 24k3. a 4. ronikia

Vyzdoba Krajskéhoiadu — truhliky na buda@v
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>

Prezentace Skolniho programu na mezinarodnim detamzeni zahradnickych a

zenedélskych Skol v Bad Zwischenahnu

Cerven 2007

V V. V V VYV V V VY

Prezentace projekali na projektovych dnech

Testovani znalosti 1. a 2.¢rdk

Dotaznikové Séeni keklimatu Skoly

Odborné exkurze 1. a 2.arku

DVPP — vnitni systém vz&élavani pedagogickych pracoviiik
Vnitini evaluace Skoly — dotazniky- klima Skoly

Vypracovani swot analyzy a navrhu strategie SkalgalSi obdobi

Vystava ve spolupraci S Ostravskym muzemddiv rostlinach
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8. Udaje o vysledcich inspekce

Ve 8kolnim roce 2006/2007 pré&ila na Skole inspekce ve dnech 16. — 17.ledna 2007.
Inspekni zjisgni:
Hodnoceni dopadu informiaich a komunik&nich technologii(ICT) na vyuku &eni
- sledovana oblast je hodnocena jako vynikajici
Podminky vzdlavani
- persondlni a materialni podminky v oblasti ICT jsgnikajici
Prabéh vzdslavani

- vyuziti ICT ve vyuce je pkladné

Zawr:

Stredni zahradnické Skola, Ostravéispivkova organizace, sfalije podminky vzélavani
podle vybranych ustanoveni Skolského zakona.
Vedeni Skoly vytvB priznivé materialni podminky v oblasti ICT a aktiyoodporuje i vyZaduje
vyuzivani progedki ICT v procesu vzélavani. Material technické vybaveni Skoly a inforird

gramotnost pedagé@gde na vysokeé urovni.

SzasS je hodnocena jaksidadna.
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9. Z4akladni udaje o hospod#eni Skoly

Podrobné udaje o hospddai za rok 2006 jsou v druhdsti této vyréni zpravy, kterd byla

zpracovana v Unoru 2007 a je ulozena v katicgkaly.

Naklady za organizaci celkem za hlavni i doikovou ¢innost byly ve vySi

z toho naklady na

Skolu

domov mladeze

jidelnu

Skolni zahradnictvi

doplikovou ¢innost

30 066 348,76 K

13940 414,85 K
1770675,-¢ K
2119 317,1%K
8 11,93 K
4 057 749,97¢K

Naklady na ubytovaného Zaka jseéésté&né hrazeny Zzaky formou platby za ubytovani a stravu.

RovreZz naklady na jednoho stravnika jstasté&né hrazeny stravniky a to naklady na potraviny,

COZ se projevuje v ostatnich vynosech.

Vzhledem k tomu, Ze organizac¢erpala veSkeré poskytnuté prestky ve 100% vySi nebyl ji

nafizen Zadny odvod.

Prehled hospodani dle stedisek celkem vK
Celkem Skola Skolni Domov Skolni Doplik
IC jidelna mladeZe| zahradni{ ova
tvi ¢innost
Naklady 30 066 348,0613 940 414,852 119 317,19| 1770675,12 8178190,93 4 057 749,97
Vynosy 30 313 849,8413 989 432,152 145 993,19 | 2 035 108,63 7843192,79 4 300 123,08
-ztoho pispevek|20 772 257 13 058 049,10 084 050 ,16| 1589 076,06 5 041 081,68 0

nac¢innost
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v K&

Naklady 2002 2003 2004 2005 2006 2006
bez Skolniho [se Skolnim

zahradnictvi |zahradnictvim

Spoteba materialu 501 1 630 330,16 1 891 476,7D 2 456 660,02 3 006 463,4f 3379778, 5211230,68
Spoteba energie 5321 058 511,3p 886 683,90 1000204 1 059 593,24 1274577,] 2 240 306,2p
Opravy a udrzovani 511 313 838,70 181 658,14 1128742 174166,59 156 850,3 418 712,28
Cestovné 512 59 180,9 43 456,0 46 774 118 628,29 59 233,2] 59 233,21

Ostatni sluzby 51f8 1 026 552,3p 1 277 537,6p 1265745,4 1472 367,76 1497 746,1 2 286 431,01
Mzdové naklady 521 7 966 747,0p 8 624 559,0p 8 460 96% 8 874 569,48 977864] 11678219
Zakonné soc. pojishi| 2 738 730,0p 2938 707,00 2903968 3 07691% 3 370012,2 4 005 492

524

Zakonné social. nakla{ 156 200,00 167 773,08 165239,3 174 462,82 193600,2( 228598,86
527

Ostatni soc. naklady 528 36 561,6 46 884,7 12 591,92 8177,74 21 08( 37 753,12

Ostatni da& a poplatky 3 921,08 4 441 9§ 3199,9¢ 2 420,74 0 2 398,47
538

Smluvni pokuty 54{L 0| 390 000,00

Odpis pohledavek 543 0| 245815,60

Jiné ostatni naklady 549 122 509,50 96 110 768,8 183 463,0Y 248419,14 423771,63

535,50

Odpisy nehm. a hmot. i 561 157,79 564 964,16 564 972 600 922,80 694 659 1 621 664,76

majetky

Z tabulky vyplyva, Ze pokud by nedoSlo ke slemi byly by zvySené naklady na energie o
214 984,-K , ndklady na material o 373 315¢-K0 mzdové néklady, jenZ souvisi se zvySenim
tarifnich plati vyplyvajici z pravnich fedpidi. Ostatni naklady by byly na Grovni roku 2005 nebo

nizsi

V prabéhu roku 2006 doslo u organizace cekkde zvySeni provozni dotace o 8 %, z toho
zvySeni dotace na provoz bylo o 1,5% a zvySenicdotea pimé vydaje byla jednak u posileni
prostedki na platy a odvody, jednak na ostatni ONIV. Jaiywa z niZze uvedenéhdghledu o 461
tis K& byly zvySené trzby z prodeje sluzeb, cozZ byly jidkbylo diive uvedeno zidroda vysSich
piijmt za stravovani a poskytovanit$iho rozsahu zahradnickych sluzeb jak v hlavnak t

v dophikové ¢innosti.
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Vynosy| 2002 2003 2004 2005
trzby za vykony od 2&k601 31035115 4629165 331 435,0 316 644,00
trzby z prodeje a sluzeb 602 1441337,40 1553294,4D 2 250 665,5 2711 616,5D
uroky 644 31864,9Y 36310,89 32025,27 36 056,19
jiné ostatni vynosy 648 186676{65 120945,00 70075,74 0
jiné ostatni vynosy 649 2061]00 1858,0 12515,44 0
trzby z prodeje  materidlu 654 120,0 168,2 80998,0( 6 200,0(
provozni dotace 691 13956800,00 14809200,0p 14 689 400,0] 15907 843,33

Vynosy za organizaci celkem za hlavni i dopkovou ¢innost byly za rok 2006

- z tohaocinil piispEvek na provoz celkem

ve vySi 30 313 849,84 K

20 772 257,00 K

v tom:
dotace ze statniho rozia UZ- 33353 — naifmé naklady celkem 13 003 000¢ K
Zz toho progtedky na platy 8 997 000¢ K
OPPP omw,- K&
Zakonné a ostatni soc.pofist, zak.soc.ndklady 3175 00%- K
P¥imé ostatni neinvesitii vydaje 576 000,éK
Ucelové dotace ze statniho rozpo-UZ — 33245 -prosedky SIPVZ 106 420,<K
- provozni naklady celkem Uz — 0001 4 950 000,- K
z toho na odpisy 1200 000,¢ K
- elové prostedky na sloteni organizaci 1 830 000¢ K
- eloveé prostedky na odstrami Skod-pojistnd udalost 808 83%,-K
- elové prostedky na zvySeni cen energii 74600,

Celkové vynosy na stedisku Skola ve vysi

13 989 432,1%Ksou tvoreny:

prispivkem nacinnost ve vysi 13 058 049,14

vlastnimi gijmy ve vySi 931 383,-K

Celkové vynosy na dtedisku domov mladeze ve vySi

prispsvkem naginnost ve vysi 1 589 076,06k
trzbami od ubytovanych Zékza ubytovani ve vySi 446 032,6@ K
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Celkové vynosy na dtedisku jidelna ve vysi 2 145 993,19&jsou tvoreny:

prispsvkem naginnost ve vysi 1 084 050,16¢K

trzbami od stravovanych zake vySi 412 813,-K

trzbami za stravné od ubytovanych @& vysi 482 055,-K

trzbami za stravné zastnand organizace ve vysi 107 536¢ka pispevkem z FKSP na

stravovani ve vysi 59 350,eK

Jiné a doplkové zdroje

Vroce 2006 organizace ziskala fidah prostedky na svowinnost jednak zipspsvku
ztizovatele, dale pak vlastriinnosti a dotaci V ramci hlaviginnosti Skola prodava vyrobky a
vypéstky zaki, a vramci pedmétu praxe poskytuje sluzby, jako je aranZovani jmrost pée o
hrnkové rostliny. Mezi nejvyznanij$i akce pgadané v ramci hlavrginnosti pati Skolni ples, ktery
je sowasti webnich osnov 3koly. Zaci vramci vyukyigravuji rovréz kwvétinova aranzma pro
Krajsky tfad Moravskoslezského kraje a régrede provagji osetrovani hrnkovych rostlin na zaklad
uzawené smlouvy mezi Skolou a Krajskynitadem.Vynosy zéchto akci jsou pouZity na Uhradu
nakladi hlavni¢innosti organizace. Minfddnou dotaci ziskala organizace ve vysi 47 536,004

Statniho zerdélského fondu na udrzeni zédglskych pozemi v bezplevelném stavu.

Dopliikové ¢innost, jeji prinos a rozbor vysledku hospodéeni z dopfikové ¢innosti

V roce 2006 organizace provda dophkovouéinnost na zaklatvydanych Zivnostenskych
lista a to:
» zahradnické sluzby
* seminde a kurzy
* hostinskowinnost

* obchodnkinnost

Naklady fi této cinnosticinily 4 057 749,97k a vynosy 4 300 123,08&Hospodésky vysledek
pied zdagnim ( zaklad daf)je 242 373,11 K Porévadz takto ziskané pradetky budou pouZity ke
kryti ndkladi souvisejicich s hlavniinnosti, jejiz pijmy nejsou pednetem daw, ode&etla si naSe
organizace dle 820 odst.7 zakona 586/1992,Shatudain zini ¢astku ve vySi dégového zakladu a
tudiz da z prijmu ¢ini 0 K¢, Hospodé#sky vysledek po zd&ni je 242 373,11 K.NejvysSich trzeb
organizace dosahla za zahradnické sluzby, ktergumég prezentovala Skolu naiegnosti.Tyto trzby

¢inily 2 190 629,- K. V ramci dophkové ¢innosti organizace ro pripravovala stravu pro cizi
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stravniky.Trzby z téta@innosti ¢inily 239 578,04,-K . V roce 2005 tyto trzbyinily 331 931,-K,
slowenim organizaci se vSak stali cizi stravnici Skalrdahradnictvi zaéstnanci organizace a jejich
stravovani je v ramci hlavitinnosti.V roce 2006 byly realizovany kurzy prorejgost .Trzby byly ve
vysi 25 152,-K.

Néklady u dopikové ¢innosti na dedisku Skolaginily 29 826,18 K, vynosy 122 870,53K
Hospodésky vysledek byl 93 044,35K

Naklady u dopikoveé ¢innosti na giedisku Skolni jidelna byly ve vysSi 210 531,6@, Krynosy
240 334,64k a HV 29 803,04

Naklady u dopikové ¢innosti na dedisku Skolni zahradnictvi byly ve vySi 3 627 37§, Kynosy
3870773 K a HV 75 548. U zenuélské ¢innosti byly naklady spovajici v gipraw pidy a vyseti
osiva ve vySi 190 014,<K vynosy z tétatinnosti vSak budou az v nasledujicim roce. Orgargz

ziskala na tutg@innost dotaci ze statniho zéd¢Iského fondu ve vysi 47 536,eK

VeSker4d dopikova cinnost je provaéha v souladu s koncepci rozvoje Skoly. Byla
piinosem pro organizaci, protoZe byly vyuzity jedvakné kapacity, jednak realizaci zahradnickych
sluZzeb ziskala organizace ptestky na modernizaci vyuky a vyukovych prostor, &&rzaci mohli
sledovat pipravy a realizaci konkrétnich zahradnickych slugebneposledniad se n&li moznost se

na nich také podilet na zakkadohod o provedené praci.

Celkovy limit pracovnik v organizactinil 42,38 zanistnand.(jedna se o limit zagstnané
mimo stedisko 3kolni zahradnictvi, jenZ nedostava peotity na platy ze z MSMT)Skutey
piepaiteny pa@et pracovnilt je 39,646.

Skute&ny paet prepaitenych pracovnik v organizaci v roce 2006 byl:

Skola Skolni Domov Skolni Celkem
jidelna mladeze zahradnictvi
Celkovy paet 29,563 5,208 4,875 15,934 55,58
zamegstnand
z toho 21.052 3 23,977
pedagogickych
z toho nepedagog. 8,515 5,208 1,875 15,934 31,603

Z Celkového pétu zangstnané pracuje 5,57 zasstnand v ramci dophkové ¢innosti.
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Praimérny meési¢ni plat pracovnikainil v roce 2005 18 280,<Ka v roce 2006
16 923,-K. SnizZzeni ptmérného platy je z @ivodi sloweni organizace se Skolnim
zahradnictvim, kde je&tSina pracovnik zatazena v nizSich platovyctidach. Piimérny plat
bez zamstnand strediska Skolni zahradnict¥ini za rok 2006 19 043, coZ je 0 763,- K
vice nez v roce 2005. Hnérny plat pedagogickych zasstnand byl 23 999,50K, coZ je o
1 232,50 K vysSi nez v roce 2005, u vychovat@ pramérny plat 17 326,-K, u cEInickych
profesi mimo sedisko Skolni zahradnictvi jegmeérny plat 9 497,-K , u THP pracovnik
15 977,-K a u obchod& provoznich pracovnikll 346,50 K .

Odneny za produktivni praci Zakn
Celkow bylo z ostatnich plateb za provedenou praci vygiacl43128,-K zakim za
produktivni préci, z toho 104 380,k hlavni¢innosti z vlastnich zdréja 38 748 ,-K z jiné

¢innosti- dophkoveé ¢innosti.
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9. Seznam (F¥iloh

Prilohag¢. 1 Grafické znazogmi pramérného prosgchu dle jednotlivychitd
Grafické znazoemi pramérného pdétu zameskanych hodin na Zaka v jednotlivych

Prilohac. 2
tridach

Priloha¢.3 Podrobny prosgeh dle jednotlivychiid a gredn®ta v 1. a ve 2. pololeti Skolniho roku
2006/2007

Prilohac.4 Kopie inspe&ni pravy
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Vyroéni zprava oéinnosti 3koly byla schvalena Skolskou radou dne 6112007
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